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KIS, o.p.s. vroce 2017 realizovalo fadu akci a aktivit, nékteré z nich byly realizovany na
zakladé Cinnosti v roce 2016.

V souladu se schvalenym ,Strategickym planem Koordinaéniho a informaéniho
stfediska pro osoby se zdravotnim postizenim a seniory, o0.p.s. na obdobi 2016+ se stale
vénovala problematice prosazovani rovnych prav osob se zdravotnim postizenim a seniora.
Zvlasté pak pfi uplatiiovani rovného pfistupu k informacim a ke sluzbam a koneckoncu
k za€lefovani do spole¢nosti.

Cinnost KIS, o.p.s. ovlivnily pfedevsim projektové aktivity, které byly od brezna 2017
realizovany. Spole¢nost uspéla se svou zadosti o realizaci projektu komunitniho centra
nazvaného “ Kulturné komunitni centrum Rybna“. Tento projekt je specificky zaméfen na
osoby, ohroZené socialnim vylou€enim- seniory osoby se zdravotnim postizenim a rodiny
s détmi. Dale spole¢nost uspéla s projektovym zamérem nazvanym , Po 50+ jdu do prace®,
ktery je vénovanych onkologickym pacientiim po 50 roce véku a ziji ve StfedoCeském kraiji.

Témito projekty spole€nost realizuje myslenky vefejné prospésnosti.

Kulturné komunitni centrum Rybna

Projekt je nasmérovan do hl. m. Prahy. Podle udaju Ceského statistického ufadu (CSU) Zilo
vroce 2016 v Praze 1280 000 obyvatel. Je uvadéno, Ze vyrazné vice ob&anu do Prahy
dojizdi za praci a studiem — pfes 200 000, a z toho 65 % ze StfedoCeského kraje. Ve mésté
bydli nékolik romskych komunit. Zije zde asi pfes 2 000 bezdomovcl. Praha méa vysoky
pocet pfistéhovalcl a vystéhovalcu. Mezi pfistéhovalci je vysoky podil cizincl. Prazané se
vystéhovavaji nejvice do Stfedodeského kraje. Zivot mésta, zejména v centralni &asti,
vyrazné€ ovliviiuje turisticky ruch. Komunitni centrum mohou navs$tévovat osoby se
zdravotnim postizenim. NejCastéji se jedna o obyvatele Prahy 1 sleh&imi télesnymi
postizenimi, postizenimi zraku a rdznymi formami autismu, a jejich rodinni pFislusnici.
DalSimi navstévniky komunitniho centra jsou rodiny s détmi v nepfiznivé socialni situaci,
kterym hrozi socialni vylou€eni, v€etné rodin s jednim rodi€em samozivitelem /
samozivitelkou. DalSimi CS budou obyvatelé Prahy 1, aktivit budou moci vyuzit vdechny
rodiny s détmi. Aktivity budou zaméfeny na zvySeni vzdélanosti CS. Dalsi CS Komunitniho
centra by byla skupina senioru, kterych je na Praze 1 pfihlaSenych téméf 7 000. Vzhledem
ke starnuti populace toto Cislo stale vzrista. Témeér polovina seniorl jsou i osoby se
zdravotnim postizenim. Zvlasté seniofi jsou v mnoha ohledech velmi zranitelnou skupinou,
Casto Ziji osaméle a izolované. V8echny CS ziskaji v Komunitnim centru aktualni informace
o postaveni zdravotné postizenych, kontakty na organizace nabizejicich napf. kompenzacni
pomucky a odlehCovaci sluzby. Zaroven jim bude dan prostor pro volnoCasové aktivity a
mezigeneradéni setkavani s ostatnimi obyvateli Prahy 1. Zadatel, Koordinaéni a informaéni
stfedisko pro osoby se zdravotnim postiZzenim a seniory, ma dlouhodobou zkuSenost s CS.
Poskytuje a nabizi: workshopy a seminare, vénujici se problematice osob se zdravotnim
postizenim a o osobach pecujici o postizeného ¢lena rodiny. Obsahem téchto workshopl a
seminart nejcastéji byva poradna ohledné pomoci osobam se zdravotnim postizenim ve
zménéné zivotni situaci, vychodiska a moznosti k udrzeni zivotni urovné, zaclenéni se do
spolecnosti, vyhledani zaméstnani a osamostatnéni se.



Dotaznikovou sondu realizoval Zadatel v kvétnu 2016 v organizacich, které sdruZuji osoby se
zdravotnim postizenim a seniory a jsou sou€asné obyvateli Prahy. Celkem bylo rozdano 95
dotaznikl. Vraceno a vyhodnoceno bylo 55 dotaznikl. Dotazniky byly vyplfiovany
spolupracovniky Zadatele v uzké soucinnosti srespondenty. Tento postup byl zvolen
z divodu prevazné vySSiho véku respondenti a z nutnosti vysvétlit jim zamér zadatele
zalozit a provozovat kulturné komunitni centrum. Prvni otdzka se tykala bydlisté
respondentl. Z celkového poctu 55 odpovédi 49 osob odpovédélo, Zze jsou obyvateli Prahy
1. Zbyvajici respondenti odpovédéli, ze ziji mimo méstskou ¢ast Prahy 1. Na druhou otazku,
ktera se tykala véku respondentl Ize konstatovat, a Zadatel to dle demografického slozeni
obyvatel Prahy 1 pfedpokladal (i dle Clenské zakladny organizaci sdruzujicich osoby se
zdravotnim postizeni v Praze), ze vétSina respondent = 80 % je ve véku nad 30 let a z toho
45 % jsou osoby ve véku nad 60 let véku. Pouze 20 % respondentu je ve véku do 30 let.
Nasledujici otazky byly sméfovany na to, o jaké Cinnosti maji respondenti zajem. PfedevSim,
zda maji zajem o zapojeni do nové vznikajiciho kulturné& komunitniho centra v Praze 1.
Z dotazovanych projevilo zajem o tuto formu &innosti 65 %. Ctvrta a pata otazka se tykala
obsahu nové zfizovaného centra. O setkani s odborniky vyjadfilo zajem necelych 70 %
dotazovanych a necelych 30 % nevi, zda by se do téchto setkani zapojilo. Pata otazka je
zacilena na konkrétni Cinnosti centra. Na otazku, zda maji respondenti zajem o informace,
které se tykaji situace obyvatel Prahy 1, a pfilehlych oblasti odpovédélo 80 %, Ze o takovato
setkani zajem maiji nebo spiSe maji. Zajem o historii a sou€asnost Prahy = Prahy 1 projevilo
celkem 65 % respondentt a pres 30 % odpovédélo, Ze zatim nevi. Na dalSi podotazku, zda
maji respondenti zajem o problematiku marketinkovych praktik firem nebo instituci
odpovédeélo cca 53 %, Zze ma nebo spiSe zajem ma. 45 % respondentt odpovédeélo, Ze nevi.
Dotaznikova sonda poskytla moznost respondentim vyjadfit se i k tomu, jaké dal$i okruhy
otazek nebo aktivity by pfivitali v programu centra. Na zakladé odpovédi respondentu by byly
do programu zafrazeny nasledujici okruhy, stim, Ze by muselo dojit k jejich podrobné;jsi
specifikaci — okruhy tykajici se Zivota rodin (konktrétné péce o déti — détsky psycholog,
vychova ditéte a aktivity pro déti). Velmi Casto respondenti pozadovali zafazeni pravni
problematiky, ale nekonkretizovali okruhy, kterych by se pravni problematiky tykala — tento
okruh problém0 bude vyspecifikovan na zakladé bézné denni Cinnosti centra a na zakladé
konkrétnich pozadavkl navstévnika centra. Nékolik respondenti by zajimal okruh otazek
spojenych s esotérikou, alternativnim zplsobem Zzivota atd. Respondenti mladsi 30 let
projevili zajem o informace tykajici se Skolstvi. Dale respondenti projevili zajem o
bezbariérovy pohyb po Praze, nékolik respondentu projevilo zajem o setkani se zastupci
policie na téma bezpecny pohyb v Praze 1. Nékolik respondentl projevilo zajem o setkani se
Znamou osobou, spisovatelem atd. Zadatel ma zajem na tom, aby se klienti podileli, nebo
méli zajem podilet se na &innosti centra osobné. Proto byl poloZzen dotaz, ktery se tyka toho,
zda maji respondenti zajem podilet se na jeho &innosti vlastni silou. Pfes 30 % respondentu
projevilo zajem podilet se na €innosti centra ¢i se spiSe podilet. 50 % respondent nevédélo,
zda by se na c¢innosti centra podilelo. Néktefi z respondentt konkretizovali svou pomoc
s tim, Ze by jim nevadilo zapojeni v jakékoliv oblasti, dale by mohli napf. hlidat déti, pomoci
s administrativou, darovat knihy atd. V zavéru méli respondenti za ukol doplnit dal$i ¢innosti,
o které by méli zgjem. Témata se vétSinou opakovala z odpovédi v ramci otazky €. 5.
Nejvétsi zajem projevili o problematiku Skolstvi- v tomto smyslu odpovidali respondenti ve
véku do 30 let. Dale projevili respondenti zajem a problematiku postaveni rodiny, zdravi a
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zdravého zivotniho stylu, pravni problematiku a setkani se znamou osobnosti (herec,
spisovatel...). Cilové skupiny projektu v zasadé kumuluji nékolik problému a ty je stavi do
okruhu osob ohrozenych socialnim vyloucenim. Osoby ohrozené socialnim vylou€enim,
pokud jsou aktivni, jsou vétSinou oproti ostatni populaci v nevyhodé — vétSinou z divodu
velmi slabého socidlniho a ekonomického postaveni. Typickym znakem jsou dlouholeté
psychosocialni problémy, které mohou vyustit ve vazné zdravotni problémy. S pfihlédnutim i
k jejich dlouhodobé izolovanosti dost ¢asto nejsou schopni slovné ani pisemné objasnit své
problémy a postaveni. Pomérné Casto se stydi za vyrazné Spatnou finanéni situaci, taji pre
uvérovani rodiny, postradaji motivaci k jakékoliv ¢innosti. Tuto zkuSenost zjistil i zadatel pfi
realizaci rznych projektovych aktivit v minulosti a pochopil, Ze zaclenéni osob ohrozenych
socialnim vylou€¢enim do vétsi komunity nevede k aktivnéjSimu pfistupu této vékové skupiny.
Zadatel vysledoval, Ze nejvétsi socialni a ekonomické problémy se kumuluji v oblastech
s nejvy$si nezaméstnanosti. Zadatel z tohoto pohledu, i kdyZ i tento pfistup neni zcela
objektivni, pfistupuje k CS podle toho, zda pecuji o vlastni zdravotné postizené déti, nebo
zda pecuji o zdravotné postizenou osobu, o kterou zacaly pe€ovat v jejich dospélosti, resp.
ve stafi (partner, rodiCe, prarodiCe atd.), zda Ziji osaméle a zda Ziji aktivni Zivot. Vyraznym
prvkem poslednich let je ageismus jako diskriminace starych a mladych. Zatimco kvdli
diskriminaci Romu nebo zen se vedou diskusni valky na socialnich sitich a tvrdi se, Ze nic
takového u nas neexistuje, diskriminace na zakladé véku je obecné pfipousténa. Bud' s ni
maji sami lidé zkusenost, nebo se s ni setkal nékdo jim blizky. Tyka se pfitom i mladych lidi.
Ageismem se rozumi stereotypizovani a potazmo i diskriminace na zakladé véku. Prvni
Ceska definice Fika, ze ,ageismus — neboli vékova diskriminace je ideologie zalozena na
sdileném presvédCeni o kvalitativni nerovnosti jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu.
Projevuje se skrze proces systematické, symbolické i redlné stereotypizace a diskriminace
osob a skupin na zakladé jejich véku a/nebo na jejich pfisluSnosti k urcité generaci.”
Uvedena definice stavi rovnitko mezi ageismus a vékovou diskriminaci. Z pravniho hlediska
je v8ak vhodnéjsi vnimat ageismus jako SirSi kategorii, ktera zahrnuje celou Skalu vyrokd,
komentara a Cinl. Vékova diskriminace, jak je pojata v Ceské a evropskeé legislativé, je potom
jen jeji podmnozinou. Nadavky do ,Spinavych ddchodcl(“ nebo ,mladych slecen, které nic
nezazily“ nikoho k soudu nepfivedou, ale neznamena to, Ze nejde o projevy ageismu. Citlivé
vnimani vékové diskriminace v nasi spole¢nosti dokladaji i vyzkumy vefejného minéni.

viv s

45 let (51 procent) a obecné lidé nad Sedesat let. European Social Survey z roku 2009
ukazuje, ze téméF sedmdesat procent Cechili star$ich Sedesati let se v poslednim roce
setkalo s projevy nedostatku respektu nebo se Spatnym chovanim druhych kvdli jejich véku.
Rozsifenost vékové diskriminace v Cesku potvrdily i vysledky vyzkumu Lucie Vidovicové,
podle nichZ ma pfimou zkuSenost s vékové diskriminacnim jednanim osmnact procent
Cechu. Kdyz budete vyhledavat na Googlu nebo se podivate do akademické literatury,
ageismus je nejéast&ji spojovan se seniory a star$imi lidmi. Ceska spole¢nost si od
devadesatych let ceni pfedevSim dynamiénosti, chuti ke zméné a mladi. Pravé kult mladi ma
v Ceské spolecnosti velmi silnou pozici. Pojem ,stara generace® je u nas spojen s negativnim
vhimanim vSeho, co se délo pfed rokem 1989, a starSi lidé jsou vnimani jako nositelé
.starého* a ,zkazeného fadu®. StarSi generace je chapana jako neflexibilni, nedostate¢né
dynamicka, neschopna a zavisla na jinych. To ovliviuje rizné sféry zivota — praci, postaveni
starSich ve vefejném prostoru nebo jejich misto v socialni politice ¢i zdravotnictvi. Zvlast
alarmuijici je plosné vnimani starSich a senioru jako téch, ktefi jsou zavisli a vyzaduji péci. A
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to v situaci, kdy velké mnozstvi zen po padesatce vykonava pecujici profese (socialni
pracovnice, zdravotnické sestry, pomocny personal a podobné) nebo jsou v rodinné sféfe v
pecujici roli vaci svym blizkym. Bez jejich zapojeni by se ¢eské zdravotnictvi i socialni sluzby
pravdépodobné zhroutily. V CR neexistuji presné statistiky o tom, jaky je podil osob
ohroZzenych socialnim vyloucenim ve spolecnosti. PoCty téchto osob se spiSe odhaduji a
sleduji se spiSe jednotlivé komunity jako napf. seniofi, OZP, bezdomovci atd. Spole¢nost se
dlouhodobé vénovala problematice osob se zdravotnim postizenim nebo senioriim, ale
opomijela se skupina dalSich ohroZzenych osob. V poslednich letech je tato pozornost
vynucena demografickou strukturou obyvatelstva a jejim starnutim. Dle rlznych prizkumu je
tfreba mit na paméti, Ze nejstarsi vékoveé skupiny zaznamenavaji v porovnani s témi mladsimi
vyrazny narlst. Znamena to jasny tlak na péci o seniory, ktera bude pravdépodobné
realizovana v rodinach, protoze stavajici kapacita socialnich sluzeb nemuze obsahnout tyto
naroky. Na zakladé zkuSenosti Zadatele Ize usuzovat, Zze v nejsloZitéjSi situaci se nachazeji
ti, ktefi jsou nerozhodni, resp. nevi, zda maji i nemaji zajem o konkrétni ¢innosti nebo
aktivity. To potvrzuje i pfedpoklady Zadatele, Ze zfejmé samotni ob&ané neznaji moznosti a
varianty a moznosti dal8iho Zivota v hl. m. Praze. Projekt se pokousi FeSit zakladni problém
komunity, a to je podpora a vytvareni, resp. znovu vytvareni béznych lidskych vazeb z
mezigeneracniho hlediska. Sou€asné vytvarfeni platformu pro realizaci aktivizaCnich a
volno€asovych cinnosti pro seniory, osoby se zdravotnim postiZzenim a rodin s détmi v tiZivé
situaci. Praha se stala turistickou atrakci, dochazi zde k postupnému vytlaGovani béznych
puvodnich obyvatel, zvlasté v centralni oblasti. NarUstda cena nemovitosti, které byvaji
dostupné pouze pro vétsi firmy a cizince. Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim, jako jsou
seniofi, osoby se zdravotnim postizenim a rodiny s détmi v tizivé socialni situaci, jsou zde
velmi atypickou komunitou. Je to dano pfedevsim historickym vyvojem a tlakem na komer¢éni
vyuzivani téméf celého uzemi Prahy 1, kdy postupné dochazi k rozvoji sluzeb pro turisty na
Ukor snizovani moznosti bézného Zivota bé&znych obyvatel Prahy 1. Druhotnou cilovou

Zivot nez ostatni obyvatelé Prahy. Mizi finanéné dostupna mista, kam zajit ve volném Case.

Vlivem rlznych okolnosti jsou lidé z cilovych skupin ¢asto osaméli, bez podpory druhého
Clovéka, ztratili své pratelé a znamé, ktefi zemfeli, & se prestéhovali. Tim se jim zménil
zasadné zivot. Jejich Zivot se, vzhledem k okolnimu svétu zménil na obstarani zakladnich
prava na zabezpeceni zakladnich Zivotnich potfeb, bohuzZel dost €asto musi za témito
zakladnimi potfebami cestovat do vzdalenéjSich oblasti Prahy. OvSem situace se vyrazné
méni i s ohledem na zhorSujici se zdravotni stav. Postupné ztraci kontakt s okolim, az se
ocitnou stranou spolecnosti, protoZze naro€nost zajistovani dennich Ukonl jim vlastné ani
¢asové neumozni zapojeni se do dalSich aktivit. Pomérné €asto je to i z divodu neznalosti,
kde a jak zajistit nékteré tyto ukony, kde ziskat informace atd. Pokud se tyka Zivota rodin Ize
konstatovat, Ze se potykaji spiSe s nedostateCnou nabidkou dostupnych aktivit a na uzemi
Prahy 1 a dost Casto voli akce a aktivity mimo toto uzemi. Neziji zde, spiSe jen prespavaji.
Vlastné postupem doby dochazi k tomu, Ze i tyto rodiny ztraci kontakt a pfehled o déni v
misté, kde ziji a bydli.

V rdmci projektu je vytvofen prostor k mezigeneracnimu setkavani, pfedavani zkudenosti a
znalosti a komunikace obyvatel Prahy 1 a pfilehlych oblasti, zejména osob ohrozenych
socialnim vylou€enim jako jsou seniofi, osoby se zdravotnim postizenim nebo rodiny s
détmi. S ohledem na neexistenci béznych vztahu typickych pro béznou komunitu bude
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prostor centra uréen k aktivitam pro skupinu obyvatel ohrozenych socialnim vylou€enim,
ktefi jsou sice CasteCné& podpofeni socialnim sluzbami, ale nedostava se jim béznych
informaci o zivoté v misté jejich bydlisté. Zalozeni KC pfispiva k aktivnéjSimu zapojeni CS
do zivota komunity a ke zvySeni povédomi o ostatnich obyvatelich. Hlavnim cilem je pfispét
k vzajemnému poznani problém(, které kazdodenné zazivaji obyvatelé Prahy 1 a dalSich
Ctvrti a seznami se s moznostmi, které jim jsou nabizeny ostatnimi aktéry v misté realizace
projektu. Vzhledem k feSené problematice, zejména s ohledem na slozeni CS, budou
nabizeny aktivity, které oslovi vefejnost ve vSech vékovych skupinach. Celenové RT
projektu jsou natolik erudovani odbornici v danych oblastech, Ze jsou schopni zvladat

Projektova aktivita bude ukonéena v prosinci 2018.
,P0 50+ jdu do prace®

Od 1. prosince 2017 zahajilo KIS, o.p.s. realizaci projektu vénovaného onkologickym
pacientim, pfevazné zenam ve véku nad 50 let. Nazev projektu je “Po 50+ jdu do prace® a je
registrovan pod Cislem CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_068/0007157. Projekt je realizovan za podpory
Evropské unie, Evropského socialniho fondu v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost.
Ugastnici projektu jsou ze Stfedogeského kraje. Projekt bude realizovan do 30. 11. 20109.
Hlavnim cilem je pomoci u¢astnikim projektu k zafazeni se do pracovniho zivota a najit
cestu ke zméné, a to nejen pracovni. Projekt je zaméfen na odstranovani nebo zmirnéni
barier pfi navratu na trh prace 16 osob ve véku50+ s vnitfnim onkologickym onemocné&nim.
Klicové aktivity jsou zvoleny s ohledem na situaci CS, pfi€¢emz jsou voleny vyrazné motivaéni
prvky, pocinaje vhodnou volbou ¢lent odborného tymu projektu, poradenstvim, az po
vhodné formy a metody vzdélavani (podpora komunikace, poznani sam/a sebe a moznosti
navratu na trh prace), v€etné ucasti na rekvalifikacnich kurzech a doplrikovych kurzech v
oblastech, které jsou jim blizké. Nemaly prostor bude vénovan pravnim pfedpisim, které se
jich dotykaji. V ramci projektu je CS nabizen vybér z urcitého okruhu moznych
rekvalifikacnich kurz( zejména z divodu nasledné moznosti sdilet

ucastnicemi/uCastniky projektu jedno pracovni misto u absolventl/ek stejného

rekvalifikacniho kurzu. Rovnéz vytvari prostor tém, které potfebuji po delSi nepfitomnosti na
trhu prace doplnit odborné znalosti tak, aby se mohli vratit na stejnou nebo obdobnou
pracovni pozici. Projekt umozriuje odbornou praxi nejen uspésnych absolventi/ek
rekvalifikacniho kurzu s cilem, aby si zkusili’'y moznosti sladéni nemoci a zapojeni se do
pracovniho procesu. Zapojenim CS do projektu dojde pfedevsim ke zméné uvédoméni si
svych hodnot z fady ucastnikd projektu. CS si v ramci u€asti v projektu posili své dovednosti,
ziska nové védomosti, které si upevni a ovéfi svou ucasti v rekvalifikaénim kurzu a nasledné
odborné praxi. CS zjisti, Ze mlze navazat na své zkuSenosti z pfedchazejici profese nebo
najit nové pracovni sméfovani. Motivace budou soucasti nahledu na pracovni uplatnéni a na
posili sebevédomi. Pracovni zkusenost v rdmci odborné praxe a jeji sladéni s onemocnénim,
resp. lé€enim, ukaze cestu, kudy Ize jit. Diky ovéfeni si ziskanych védomosti, dovednosti,
vlastnich zkuSenosti a pozitivni motivace dojde k jinému zpUsobu feseni slozitych situaci,
schopnosti pfedavat kompetence v ramci rodinnych pfislusnikt a urovnani viastnich priorit.

Klicové aktivity projektu budou ukonéeny v listopadu 2019.



V souladu s ustanovenim § 6 odst. 4 pism. 0) zakona &. 582/1991 Sb. ve znéni pozdégjsich
predpisu a ustanovenim § 84 odst. 2 pism. i) zakona ¢. 187/2006 Sb. ve znéni pozdéjSich
predpist provedla dne 7. 6. 2017 Prazska sprava socialniho zabezpec¢eni u Koordinaéni a
informacni stfedisko pro osoby se zdravotnim postizenim a seniory, o.p.s., Pujmanové 1221,
140 00 Praha 4, variabilni symbol 1182053619, IC 28230779, jako zaméstnavatele,
neplanovanou kontrolu plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi
a pfi odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti
(dale jen pojistné) stanovenych zakonem €. 187/2006 Sb., ve znéni pozdéjSich pfedpisu,
zakonem ¢. 582/1991 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisli a zakonem ¢&. 589/1992 Sb., ve
znéni pozdéjSich pfedpisl. V ramci této kontroly nebyly zjistény Zadné nedostatky.

Vyraznou cinnosti spolecnosti je pravni poradenstvi. V roce 2017 byla schvalena fada
legislativnich zmén. SpoleCnost zpracovala tento pFfehled a poskytla ho v8em
spolupracujicim organizacim a institucim a je k dispozici v§em uc€astnikim projektovych
aktivit. Spole¢nost se vénuje poradenské Cinnosti pribézné. Viz pfiloha“

PFilohy k uCetni zavérce:

1. Vykaz zisk( a ztrat ve zkraceném rozsahu
Viz pfiloha

2. Rozvaha ve zkraceném rozsahu

Viz pfiloha

3. Legislativni zmény
Viz pfioha

JUDr.Marie Madejova
Pfilohy: dle textu




Minimaln

podle vyhlasky &. 504/2002 Sb.,

ve znéni

i zavazny vycet informaci

Rozvaha

pozdgjsich predpis v plném rozsahu

ke dni 31.12.2017
(v celych tisicich K¢ )

I€: 28230779

Nazev ucetni jednotky:

Koordinaéni a informac€ni stiedisko pro osoby
se zdravotnim postizenim a seniory

Sidlo ucetni jednotky:
Pujmanové 1221/4
Praha 4
140 00

AKTIVA

Stav k prvnimu dni
ucetniho obdobi

Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi

A. Dlouhodoby majetek celkem

|. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem

. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje

. Software

. Ocenitelna prava

. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek

oo~ W I|IN |~

. Nedokonc&eny dlouhodoby nehmotny majetek

. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek

Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem

1

. Pozemky

. Umélecka dila, pfedméty a sbirky

. Stavby

. Hmotné movité véci a jejich soubory

. Péstitelské celky trvalych porostu

. Dospéla zvifata a jejich skupiny

. Drobny dlouhodoby hmotny majetek

O |IN | |o |~ w|N

. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek

. Nedokonc&eny dlouhodoby hmotny majetek

10.

Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby finanéni majetek celkem

1

. Podily - ovladana nebo ovladajici osoba

. Podily - podstatny vliv

. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti

. ZapUijcky organiza¢nim slozkam

2
3
4
5

. Ostatni dlouhodobé zapujcky

6

. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek

IV. Op

ravky k dlouhodobému majetku celkem

1

. Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje

. Opravky k softwaru

. Opravky k ocenitelnym pravim

. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku

. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku

. Opravky ke stavbam

N[O o~ WwN

. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubordm hmotnych

movitych véci

. Opravky k péstitelskym celk(im trvalych porostu

9

. Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim

10.

Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku

11. Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku

IC: 28230779
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Stav k prvnimu dni
ucetniho obdobi

Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi

B. Kratkodoby majetek celkem

3

3684

l. Zasoby celkem

1.

Material na skladé

. Material na cesté

. Nedokon&ena vyroba

. Polotovary vlastni vyroby

. Vyrobky

. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny

. Zbozi na skladé a v prodejnach

O |IN | |o |~ W |N

. ZbozZi na cesté

. Poskytnuté zalohy na zasoby

Il. Pohledavky celkem

2718

1.

Odbératelé

10

. Sménky k inkasu

. Pohledavky za eskontované cenné papiry

. Poskytnuté provozni zalohy

. Ostatni pohledavky

. Pohledavky za zaméstnanci

. Pohledavky za institucemi socialniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi

O |IN|OjOa |~ WN

. Dan z pfijma

. Ostatni pfimé dané

10.

Dan z pfidané hodnoty

1"

. Ostatni dané a poplatky

12.

Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpoctem

1010

13.

Naroky na dotace a ostatni zU¢tovani s rozpoétem organu izemnich samospr. celkd

1691

14.

Pohledavky za spolecniky sdruzenymi ve spole€nosti

15.

Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci

16.

Pohledavky z vydanych dluhopist

17.

Jiné pohledavky

18.

Dohadné ucty aktivni

19.

Opravna polozka k pohledavkam

Kratkodoby finan¢éni majetek celkem

964

1.

Penézni prostfedky v pokladné

28

. Ceniny

. Penézni prostfedky na uctech

936

. Majetkové cenné papiry k obchodovani

. Dluhové cenné papiry k obchodovani

(230 ¢, B I - OV I \V]

. Ostatni cenné papiry

7.

Penize na cesté

IV. Jina aktiva celkem

1.

Néklady pfistich obdobi

2.

Pijmy pfistich obdobi

AKTIVA CELKEM

3684
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PASIVA

Stav k prvnimu dni
ucetniho obdobi

Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi

A. Vlastni zdroje celkem

-623

-618

Jméni celkem

1.

Vlastni jméni

2.

Fondy

3.

Ocernovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazki

. Vysledek hospodarieni celkem

-623

-618

1.

Uget vysledku hospodareni

2.

Vysledek hospodareni ve schvalovacim Fizeni

-195

3.

Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let

-428

-624

B. Cizi zdroje celkem

626

4302

Rezervy celkem

1.

Rezervy

Dlouhodobé zavazky celkem

1

. Dlouhodobé uvéry

. Vydané dluhopisy

. Zavazky z pronajmu

. Prijaté dlouhodobé zalohy

. Dlouhodobé sménky k uhradé

(230 ¢, B I - OV I \V]

. Dohadné ucty pasivni

. Ostatni dlouhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky celkem

626

742

1.

Dodavatelé

47

27

. Sménky k uhradé

. Prijaté zalohy

. Ostatni zavazky

. Zaméstnanci

87

. Ostatni zavazky vic¢i zaméstnancim

. Zavazky k institucim socialniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi

34

O |IN |||~ Ww|N

. Dan z pfijma

. Ostatni pfimé dané

14

10.

Dan z pfidané hodnoty

1"

. Ostatni dané a poplatky

12

. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu

13.

Zavazky ze vztahu k rozpoc¢tu organu uzemnich samospravnych celku

14.

Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papird a podilt

15.

Zavazky ke spole¢nikiim sdruzenym ve spole¢nosti

16.

Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci

17.

Jiné zavazky

579

580

18.

Kratkodobé uvéry

19.

Eskontni uvéry

20.

Vydané kratkodobé dluhopisy

21.

Vlastni dluhopisy

22.

Dohadné ucty pasivni

23.

Ostatni kratkodobeé finan¢ni vypomoci

Iv.

Jina pasiva celkem

3560

1.

Vydaje pfistich obdobi

2.

Vynosy pfistich obdobi

3559

PASIVA CELKEM

3684
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Poznamka:

Pravni forma uéetni jednotky: obecné prospésna spolecnost
Predmét podnikani: péce o zdravotné postizeni

Sestaveno dne: 15.02.2018

Podpisovy zaznam:
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Zprava nezavislého auditora

o ovéieni ucetni zavérky k 31. prosinci 2017

Spolecnost:

Koordina¢ni a informaéni stiedisko pro osoby se zdravotnim postiZzenim a seniory,
0. p. s.

Pujmanové 1221, 140 00 Praha 4

zipis u Méstského soudu v Praze, rejstiik obecné prospénych spole¢nosti,

oddil O, vlozka 548, ICO 282 30 779

Obdobi, za které bylo ovéieni provedeno:

ucetni obdobi 01. 01. 2017 — 31. 12. 2017

Predmet a ncel auditu:

roéni Gcetni zdvérka za rok 2017 ve smyslu ustanoveni zikona & 93/2009 Sb., o
auditorech, v platném znéni, v souladu s Mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami Komory auditori Ceské republiky

Auditorské ovéreni provedl:

Ing. Anithea Skodov4, auditor, &islo opravnéni KA CR 1161, Boleslavska 7/1905,
130 00 Praha 3

Datum vyvhotoveni auditorské zprivy:

21. kvétna 2018

(o

Prilohy:

Rozvaha k 31. 12. 2017
Vykaz ziski a ztraty k 31. 12, 2017
Priloha k ufetni zavérce k 31. 12. 2017

Ing. Anithea Skodov4, auditor, &islo opravnéni KA CR 1161, Boleslavska 7/1905, 130 00 Praha 3 1



VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu

ke dni 31.12.2017
(v celych tisicich K¢ )

I€: 28230779

Minimaini zavazny vycet informaci podle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.,
ve znéni pozdépélch predplsu

Nazev Ugetni jednotky:

Koordinaéni a informacni stredisko pro
osoby se zdravotnim postizenim a seniory
Sidlo G€etni jednotky:

Pujmanové 1221/4

Praha 4

140 00

Pol oZka Cinnost

o ST - e N N Pty N o hlavni hoqugafski‘\ | (_:EIKEII]

L Aﬁ B Naklady - -

F_A.L ___Spcltfjetapvzﬂé nﬂupy a nakup;ované sluiBy N — . s 380 i 980
Ald Spotfeba materialu, energi; osTatniéh nesilado;anych dodé_veki ] ) 7?01 R R 261
Al2 7 Pr;dan; zbcgi R i i B _ ]

A3 Opavyauddovani S o N R DS

Al Nasdyracesioms RS IS N

_ AlS. Naadynareprezentaci [ 1
AlG _OstaTm slu_iby . = 1 _ R ; 9 i T - 779

' Ai ) Zména stavu zésoﬁastmcln;;:stlaaktwa::e . _ n B
A.II.T. B Zména stavu zésob?astm ginnosti R T S
A.lL8. Aktwace mate;lu zgcrn a \moorgglza;':;ch saeb 7 : B = 1" mh N i

i EII 9 Aktivace dloﬁodobého majetku B - B R T . :

Alll e 7O;m naklady A e B | B 0;_9 —_ = F . 1089

| TIII ;0_ Mzdoveé naklady LT i 'n g i I 8?2 n = _ 862

| 7A.Ilm.._2aalé socialni pojié?ni ey ) _T : j —_ | _ 225 i _7 ”‘ | = _2?‘
Alll12.  Ostatni s;:iélnménl s - 3 ) o

AJIL13. Zékonné socidini néklady ) w il N e ¥
| AlllL14. ~ Ostatni socialni naklady _— _— i ﬁﬁ B o o | . - =

—A.I\T Dané a poplatkyii N o - e I |
A IV? Dané a poplatky B B _ N . ) U

AV. o Ostatni naklady S 7__ - _i = 5] D

I AWS 7Sr1:|Iuvniﬁp;kuty, uroky z prodléni, ostatni pok;.lly a penale e R | | =

B ;\;.i?-.__Odpis nedobytné pohledévky_ 7 - | =

T 7?.\/.18. -Nakladové droky o S N N 2 2

__A.VK Kursové ztra;yﬁ_ - e i - )

A.V.20. D_ary - )

B AV.21. Mankaa e‘.kod-y N |

| AV.22.  Jiné ostatni naklady 3 3

-h_;\.-VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych pnIPEgIL_ |

s EII.Z?;. Odpisy dlouhoaobéhgn majetku | i
AVI24. Prodany dlouhodoby majetek - L L e | |

A.Vl.éé. Prodané cenné papiry a podily TN = _

r AVI1.26. Prodany materiél i |
AVL27. Tvorba a pouziti rezérv a opravnych pc;k;Zek 7 ‘

CAVIL Poskytnuté prispavky ) 7 |
A. VI! 28. Posk-ytnuté ¢lenské pi‘ispéQky a pfispévky zuctované mezi ro‘rganizaénimi slozkami I -

AL, Daii z piijmu B | | —

| AMVIIL29. Dari z pfijmu ] | | |

| NAKLADY CELKEM o K 2074 | 2074
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Pol oZka

Cinnost

hlavni hospodarska Celkem

B. Vynosy
A B.l Provozni dotace | 198 § il 71638
| B.LI Pr-ovozni;oiace o B = }?38‘ - 1638
"Bl Phijata phispavky [
| B2 Prjats phispsvky zidtovans mezl organizatnimi siozkami 1 |
| BN3.  PHatprispevky (Gan) R B 1 '
__i_B._Edt.ii_F’_ﬁjigéI;ské_ pfisEvkyf V = a . B . [ B B RO
(B Sotyeimmpogasmar T S
BIV.  Ostatnivjnosy e ’ 1 ]
;_-B.IG.S rﬁrsm-l-uvni_pokgy. Urgky z_prodlenl:;statr; pokIJTya pénéle_ il . B o a ¥ = -
| BIV6  Plabyzaodepsané pohledavky - 1T L
 BAV7  \ynosovedroky B s [ T
__EEB ) Kugovégsky_ = . N - - | [ | N

B.IV.9 _Z_ﬂéi;éni;ﬁdﬁ-_ e T 1 " ¥
BN dmsosanimsy I I R
' B.V. Trzby z prodeje majetku | i { =N_ 5
_B_\I1r Trzby z pro&ejedlouhodobého nehr-l;o-tného;hmotnér_‘no majzku o ] )
| BVAZ Tabyzpovecemychpapiiapodis AR S T
V_B.Vjs.iTer;y_z proTeje m@lu Cea . N
%B.\Iﬂ. _Vyno;kréfgdobéhﬁané?mmajet_k; R -
>—B_.Eé;7vyn;:)rzdlouhodobéh7c> finanéniho majeﬂ(u_ s s #: i - __— 77 . I e ]
 VVNOSYCELKEM TR 2080 2080
C.  Vysledek hodpodafeni ped zdangnim y = . B - b
__D. o Tysled;;-hospodafeni po zdanéni e il | 5] I R
Poznamka:

Pravni forma Géetni jednotky: obecné prosp&sna spoleénost

Predmét podnikani: péce o zdravotné postizené

Sestaveno dne: 15.02.2018 ' 1A

Lo ¥

Podpisovy zaznam:
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Koordinacni a informacni stiedisko pro osoby se zdravotnim
postiZenim a seniory, o. p. s.

Priloha k uicetni uzdvérce za rok 2017

Zikladni informace:

PFesny ndzev udetni jednotky: Koordinaéni a informagni stfedisko pro osoby se zdravotnim postiZenim
a seniory, o. p. s.

Sidlo aéetni jednotky: Pujmanové 1221, 140 00 Praha 4
Identifikaéni &islo: 28230779

Pravni forma aetni jednotky:  obecné prosp&ina spole¢nost
Piedmét Einnosti a udel vzniku:

Druhy obecné prospésnych sluzeb —

- mezindrodni spolupréce, vyména zku3enosti a dobré praxe, realizace mezindrodnich vyzkumu
a Setfeni

- podpora a realizace programii na podporu rovnych prav a piilezitosti osob ohroZenych
socidlnim vylou¢enim v CR a v zahraniéi zvlaité osob se zdravotnim postiZzenim, seniorll a
jejich neformdlnich pecovateld

- podpora a realizace komunitni ¢innosti v obcich

- podpora rovnych pfileZitosti osob ohroZenych socidlnim vylou¢enim a Zen ve spole¢nosti a na
trhu prace

- podpora a realizace program( na podporu rodiny

- realizace a administrace sociologickym vyzkumd, analyz a $etfeni; zpracovani podkladd a
iniciativ k dalSimu jedndni statnich i nestatnich instituci

- poradenskad Cinnost pro osoby se zdravotnim postizenim, osoby ohroZené socidlnim
vylou¢enim, rodiny, Zeny a seniory, véetné rozvoje socidlniho podnikani

- sluzby socidIni prevence a socialni péée podle zdkona 108/2006 Sb. o sociélnich sluzbéach

- mimoskolni vychova a vzdélavani, osvétova, informaéni, publikaéni, mediaéni a lektorska
¢innost.

Statutirni orgén:
feditelka — JUDr. Marie Madejovd, dat. nar. 6. 9. 1956

Spravni rada:

piedseda — Ing. Jifina Veckova, dat. nar. 3. 3. 1950
¢len — JUDr. Ing. Miroslav Madej, dat. nar. 20. 4. 1956
¢len — Mgr. Rostislav Cichott, dat. nar. 23. 7. 1966



Dozor¢i rada:

piedseda — Jaromir Piskof, dat. nar.11. 8. 1962
¢len — Anna Madejova, dat. nar. 3. 2. 1992
¢len — Jitina Musilova, dat. nar.11. 12. 1958

Zakladatel spole¢nosti:

JUDr. Marie Madejova, dat. nar. 6. 9. 1956
Ing. Jaroslav Dembinny, dat. nar. 9. 4. 1956
Ing. Jifina Veckov4, dat. nar, 3. 3. 1950

Ostatni skuteénosti:

Zplisob jednani:

a) s vyjimkou pfipadi sub b) zastupuji €lenové spravni rady spoleénost navenek samostatngé

b) v ptipadg, Ze jde o nakladani s vécmi ve vlastnictvi spole¢nosti nebo uzavirani smluv s plnénim nad
K¢ 100 000,—, jednaji a podepisuji vzdy dva &lenové spravni rady spole¢né

Rozvahovy den: 31.12. 2017

Zavérku sestavila: Ing. Dagrmar Vrabelova

Misto registrace: Meéstsky soud v Praze, oddil O, vlozka 548

Vznik pravni subjektivity: 19. tinora 2008

Vklady do vlastniho jméni: netyka se

Uketni obdobi: kalendani rok

Pouzité adetni metody: podvojné icetnictvi v souladu se zdkonem o udetnictvi ¢. 583/1991 Sb. a

v souladu s vyhlaskou ¢.504/2002 Sb., v platném znéni

Zpusob zpracovini G&etnich ziznami: Géetni software HARMONIK od SIT&KHASO v.o.s.

Misto uschovy G&etnich zaznami: archiv v sidle spole¢nosti

Il. Obecné ucetni zasady

1. Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje v dlouhodobém majetku hmotny majetek v pofizovaci cené nad 40 tis. K¢&
a nehmotny majetek v pofizovaci cené nad 60 tis. K& Stavby se odpisuji po dobu 30 let au
samostatnych movitych véci je stanovena doba odpisovéni podle zékona o danich z pFijma.

2. Opravné polozky
Opravné polozky v souladu s pfedpisy organizace vytvafi k pohledavkdm ze zdariovanych &innosti
v pfipadé, Ze jejich dobytnost je $patna. O opravné poloZce rozhoduje feditelka organizace.

3. Casové rozliseni

Organizace Uctuje zejména o vynosech pfistich obdobi, jejich? vy%e je stanovena na zakladé
nevyCerpanych dotaci nebo dard, které mohou byt vyuZity v nasledujicim Géetnim obdobi.

Déle Uctuje i o ostatnich polozkach ¢asového rozliseni. Vidy podle téetnich zasad.

4. Vlastni jméni a fondy
Ve vlastnim jméni organizace G¢tuje o zdrojich pofizeni beziplatné nabytého dlouhodobého majetku.
Tato Cdstka je pak rozpousténa na Gcet skupiny 64 — Ostatni vynosy soucasné s uétovanim odpist.



5. PFijaté dary a dotace

O pfijatych darech adotacich G¢tuje organizace do provoznich vynos, ato na stfediska dle
konkrétnich projektd, na které jsou piijmy urteny k rozvahovému dni nevyerpané dary organizace,
pfevede do dalsiho obdobi prostiednictvim &asového rozliteni. Nevycerpané dotace organizace
k rozvahovému dni eviduje na vynosech pfiétich obdobi, v pfipadé, Ze naopak ocekava doplatek
dotace, Gctuje o pfijmech pfitich obdobi.

lll. Doplhujici udaje k vykaziim

VEechny ddaje uvedeny v tisicich K& pokud dale neni uvedeno jinak)

1. Dlouhodoby majetek
Spole¢nost nevlastni k 31. 12. 2017 Zadny dlouhodoby hmotny majetek.

2. Pohleddvky a zavazky
Organizace neeviduje Zddné dlouhodobé pohledavky a zavazky po splatnosti.

Pfehled obchodnich pohledavek a zivazki k 31. 12.:

Rok 2016
pohledavky celkem 0
z toho:
po splatnosti 180 dniavice 0
po splatnosti do 180 dni 0
ve splatnosti 0
zavazky celkem 47
z toho:
po splatnosti 180 dniavice 0
po splatnosti do 180 dni 0
ve splatnosti 47
Rok 2017
pohledavky celkem 10
z toho:
po splatnosti 180 dniavice 0
po splatnosti do 180 dni 0
ve splatnosti 10
zavazky celkem 27
z toho:
po splatnosti do 180 dni 0
ve splatnosti 27

3. Majetek neuvedeny v rozvaze
Kromé drobného majetku ve vy3i 530 tis. K¢ vedeného v operativni evidenci neeviduje organizace
Zadny majetek neuvedeny v rozvaze.



4., Zavazky nevykazané v rozvaze
Organizace neeviduje Zadné zdvazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykdzany v rozvaze.

5. Osobni naklady

Priimérny poéet zaméstnanci

Primérny pocet zaméstnanci v roce 2017 - 8
Clend fidicich organ( - 3

Prdmérny poet zaméstnancl v roce 2016 - 0
¢lenl fidicich orgdnt — 1

Prdmérny pocet fidicich pracovniki v roce 2017 -1
Primérny podet fidicich pracovniki v roce 2016 - 1

Osobni naklady na zamé&stnance v tis. K& celkem:
- osobni naklady na zaméstnance — rok 2017 = 862, rok 2016 = 0, z toho:
- osobni naklady na ¢leny Fidicich organti — rok 2017 = 0, rok 2016 =0

Naklady na socidlni a zdravotni pojisténi na zaméstnance v tis. K& celkem:
- Vvroce 2017 - 225
- Vroce 2016-0

Cleniim statutdrniho orgdnu vroce 2017 nebyly poskytnuty 7adné ptjcky, Ovéry, zaruky ani jina
plnéni.

6. Zastavy a ruéeni

Majetek organizace neni zatifen Zddnym zastavnim pravem. Organizace neposkytla ani nepfijala
Zadna ruéeni.

7. Vynosy

Veskeré vykdzané vynosy jsou za sluzby pro tuzemské odbératele. V roce 2017 &ini trzby z prodeje
sluZeb K¢ 442 tis.

8. Pfijaté dary a dotace

V roce 2017 byly pfijaty nasledujici dotace od kraj, mést a obci nad K¢ 10 tis. (rozpis):

Poskytovatel Castka v K¢

Magistrat hlavniho mésta Praha 3511861,25
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR 1682 750,00
CELKEM 5194 611,25

V roce 2017 bylo skute¢né cerpano:

Poskytovatel Castka v K&

Magistrat hlavniho mésta Praha 1,612.149,92
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR 23.100,00
CELKEM 1635 249,92

Kromé vy3e uvedenych dotaci a dar(i nebyly v roce 2017 pfijaty granty a dary od nadaci, pravnickych
a fyzickych osob.



9. Vysledek hospodaieni a daf z pfijmu
Vysledek hospodafeni za rok 2016 byl pfeveden do nerozdéleného zisku, neuhrazené ztraty minulych
let.

10. Vysledek hospodateni v élenéni podle jednotlivych druhii Einnosti:

Centrum provozuje
hlavni ¢innost ve dvou projektech — viz druhy , Obecné prospéénych sluzeb” — str. 1

Obecné prospéina spole¢nost k 31. 12. 2017 hospodafila s G¢etnim ziskem ve vy3i K& 5 733,52,
Dan z pfijmi pravnickych osob k 31. 12. je:

Hospodafsky vysledek pfed zdanénim: K& 5 733,52
Hospodafsky vysledek po Gpravach: KE5 734,--
Dari z pfijmu: KE 0,

Podrobny rozpis néklad(i a vynost je uveden v samostatné pfiloze €. 1.

11. Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Géetni zavérky
Mezi rozvahovym dnem a okamZikem sestaveni Géetni zavérky nenastaly Zadné vyznamné udalosti.

12, Naklady a odmény statutarnimu auditorovi
Statutdrni auditor — Ing. Anithea Skodova, Boleslavsk3 7/1905, 130 00 Praha 3, ¢&islo opravnéni KA CR
1161, zépis v seznamu u Komory auditor( Ceské republiky

- audit GCetni zavérky za rok 2017 - K& 15 tis.

- audity projekt - K& Otis.

13. Okamzik sestaveni zavérky: 15. 2. 2018

v o ZZ,Z,

JUDr.MarieMadejova
feditelka spole¢nosti

a informaéni stfedisko
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